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L.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ (1) A Magyar Dinamikus Lovészsport Szovetség (a tovabbiakban: Szovetség) a dinamikus 16vészet
korébe tartozd sportdgak feladatainak ellatdsara létrehozott, az e sportdgakban muikdodo
sportszervezetekre ¢€piilo, tevékenységiiket Osszehangold, munkajukat segitd ¢és tamogato,
onkormanyzati elven miikodod jogi személy, amely az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek milkodésérdl €s tamogatasarol szold 2011 évi CLXXV. torvény
rendelkezései szerint Onkéntesen létrehozott és mikodd civil szervezet, kdzhaszni szervezetként
mikodo sportagi szakszovetseég.

A dinamikus 16vészsport korébe tartoznak mindazon 16vészeti vagy 1ovészet jellegli sportok, amelyek
gyakorlasa soran a 10vész vagy a cél, vagy mindketté mozog, és/vagy a célok térben és idében elszortan
helyezkednek el, és amelyeket Magyarorszagon a Szovetség nemzetkdzi szervezetebeli tagsagi
viszonyabol eredden kizarolagos joggal szervez és képvisel. Ide tartoznak tovabba a Szovetség altal
kifejlesztett a dinamikus 16vészsport alapvetd jellemzoire épiil6 sportjatékok, és azon szakagak, melyek
nem olimpiai sportagak, é¢s amelyek a szovetség égisze alatt jottek 1étre, vagy a szovetség keretei kozott
milkodnek, dinamikus jellegiikt6l fliggetleniil. Ugyanakkor ezen sportjatékok nem tartoznak semely mas
Magyarorszagon bejegyzett 16vészsport-tevékenységet folytatd a 2004.¢évi L. torvény 19.§ (3) bekezdés
alatt nevesitett sportszovetségi tipusok hataskorébe - azok nemzetkdzi tagsagi viszonyanak jogan —
barmilyen célba juttatd eszkozt is hasznaljanak.

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen, és partoknak
anyagi tamogatast nem nyujt. A SzOvetség az Alapszabalya szerinti tevékenységének ¢és
gazdalkodasanak legfontosabb adatait honlapjan teszi kdzzé.

A Szovetség tevékenysége az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény alapjan kézhasznt tevékenységnek
minosiil.

A Szovetség sajat maga rendelkezik nevével, logdjaval és minden a nevéhez, az IPSC-hez és az IMSSU-
hoz kapcsolodo joggal, kiilonds tekintettel a hirdetési-, reklam- és a tevékenység televizids, radios
valamint egyéb elektronikus technikakkal torténd kozvetitésével kapcsolatos jogokra.

(2) A Szovetség kodzhaszni mindsitésének alapja, hogy az orszagos sportagi szakszovetség (a
tovabbiakban: szakszovetség) olyan sportszovetség, amely sportagaban kizardlagos jelleggel a sportrol
sz616 2004. évi L.tv. 20. § (1) bekezdés szerint a sportrol sz616 térvény, valamint mas jogszabalyokban
meghatarozott feladatokat 1at el és a sportrol szolo torvényben megallapitott kiilonleges jogositvanyokat
gyakorol.
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(3) A (2) bekezdésben meghatarozottakat a Szovetség az alabbi, a sportrol szold 2004. évi L. tv. 22. §
(2) bekezdésében meghatarozott feladatok elvégzésével hajtja végre

a) szabalyzatok kiadasaval biztositja a sportag rendeltetésszerti miikodését,

b) a sportag nemzetkodzi szabalyaival Osszhangban kialakitja a sportdg versenyrendszerét, e
versenyrendszer alapjan szervezni a sportag versenyeit (pl. megrendezni az orszagos bajnoksagot, a
magyar kupat stb.), meghatarozza a sportag hazai versenynaptarat és nemzetkozi versenyeken,
mérkdzéseken valod részvételét,

c) részt vesz a sportag nemzetkozi szovetségének munkajaban, szervezi a sportag részvételét a
nemzetkozi sportkapcsolatokban,

d) miikodteti a nemzeti valogatott kereteket, eldsegiti a sportagahoz tartozo sportolok részvételét
a nemzetkozi sporteseményeken,

e) meghatarozza a sportag stratégiai fejlesztési koncepcioit (ideértve az utanpotlas-nevelés
fejlesztését is) és gondoskodik ezek megvalositasarol,

1) képviseli a sportag érdekeit az allami szervek, a MOB és annak szakmai tagozatai, a tobbi
sportszovetség, mas egyesiiletek, szovetségek elott, valamint a nemzetkozi sportéletben,

g) az alapszabalydban meghatarozott modon szolgaltatasokat nyujt tagjainak, kozremikddik a
tagok kozotti vitdk rendezésében, eldsegiteni a sportagaban mitkddo sportszakemberek képzését és
tovabbképzését,

h) meghatarozza a sportag utanpotlas-fejlesztési koncepciojat ¢és gondoskodik annak
végrehajtasarol,

i) szabalyzataiban meghatarozottak alapjan ellenérizi az adott sportdg versenyrendszerében
szervezett, vagy versenynaptaraban egyébként szereplé sportrendezvények biztonsagos
lebonyolitasat.

k) gondoskodik a sportagdban a versenyzOk nyilvantartasarol, igazolasarol, atigazolasarol,
valamint nyilvantartasi rendszere alapjan adatokat szolgaltat az allami sportinformacios rendszernek,

/) megadja vagy megtagadja a sportdgi nemzetkozi szovetsége, illetve a kiilfoldi sportszovetség
altal megkivant hozzajarulast magyar versenyzOok kiilfoldi, valamint a kiilfoldi versenyzok
Magyarorszagon torténd versenyzéséhez,

m) a versenyszabalyzatot, illetve a sportdg egyéb szabdlyzatait megszegd versenyzokkel,
sportszakemberekkel és sportszervezetekkel szemben az e torvényben és a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint sportfegyelmi jogkort gyakorol,

n) érvényesiti a doppingtilalmat,

o) meghatarozza a sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel kapcsolatos
sportagi kdvetelményeket,

p) ellatja a sportag fogyatékosok sportjaval Osszefiiggd feladatait, amit az allami sportcélu
tdmogatas elosztasarol szolo dontés soran figyelembe kell venni,

r)ellatja szabadidds sporttevékenységgel Osszefiiggd feladatokat is, amit az allami sportcéla
tamogatas elosztasarol szolo6 dontés soran figyelembe kell venni.

2. § (1) A Szovetség neve: Magyar Dinamikus Lovészsport Szovetség, Roviditése: MDLSZ
(2) Angol nyelvii neve: Hungarian Dynamic Shooting Sport Federation, Roviditése: HDSSF
(3) A Szovetség székhelye: 1158 Budapest, Késmark utca 16. I11. em. 345.

(4) A Szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag

(5) A Szovetség alapitasi éve: 1999.
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3. § - tordlve

4. § (1) A Szovetség — tobbek kozott — tagja a dinamikus sportlovészetben miikddo kovetkezo
nemzetkdzi szovetségeknek, az International Practical Shooting Confederation-nek (IPSC),
International Metallic Silhouettes Shooting Union-nak (IMSSU), az International Defense Pistol
Association-nek (IDPA), és a nemzetkdzi versenyeket is koordinald Steel Challenge szervezetnek,
amelyeknek alapszabalyait, szabalyzatait, és hatarozatait magara nézve kotelezonek ismeri el, és az
IPSC ¢s IMSSU nemzetkdzi sportszovetségek magyarorszagi kizarolagos képviseletét is ellatja.

1.
A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI
5. § A Szovetség célja

(1) A Szovetség Magyarorszag teriiletén iranyitja, szervezi €s ellendrzi a hataskorébe tartozo sportagak
tevékenységet, mint kozhasznu tevékenységet, kozremiikddik a sportrol szold 2004. évi 1. torvényben
¢s az egyéb jogszabalyokban meghatarozott allami sportfeladatok ellatasaban, képviseli sportagainak és
tagjainak érdekeit, ide értve a mozgassériilt sportolok iigyeinek és érdekeinek képviseletét, valamint
részt vesz a nemzetkozi sportszovetségek tevékenységében.

6. § A Szovetség feladatai

(1) A dinamikus 16vészet teriiletén a Szovetség alapveto feladata:

a) szabalyzatok kiadasaval biztositani a sportag rendeltetésszerti miikodését,

b) a sportdg nemzetkdzi szabdlyaival Osszhangban kialakitani a sportdg versenyrendszerét, e
versenyrendszer alapjan szervezni a sportag versenyeit (pl. megrendezni az orszagos bajnoksagot, a
magyar kupat stb.), meghatarozni a sportag hazai versenynaptarat ¢s nemzetkdzi versenyeken valo
részvételét,

¢) részt venni a sportag nemzetkozi szovetségeinek munkdjaban, szervezni a sportadg részvételét a
nemzetkdzi sportkapcsolatokban,

d) miikodtetni a nemzeti valogatott kereteket, eldsegiteni a sportagahoz tartoz6 sportolok részvételét a
nemzetkdzi sporteseményeken,

e) meghatarozni a sportag stratégiai fejlesztési koncepcioit (ideértve az utanpotlas-nevelés fejlesztését
is) és gondoskodni ezek megvalositasarol,

f) képviselni a sportag érdekeit az allami szervek, a Magyar Olimpiai Bizottsag, a tobbi sportszovetség,
illetve mas tarsadalmi szervezetek, és koztestiiletek eldtt (pl. Honvédelmi Sportszovetség, Nemzeti
Versenysport Szovetség), valamint a nemzetkdzi sportéletben,

g) az alapszabalyaban meghatarozott modon szolgaltatasokat nyujtani tagjainak, kozremiikddni a tagok
kozotti vitak rendezésében, eldsegiteni a sportagaban mukddd sportszakemberek képzését és
tovabbképzését,

h) meghatarozni a sportag utanpotlas-fejlesztési koncepciodjat és gondoskodni annak végrehajtasarol.

(2) A Szovetség ellatja az alapszabalyaban, a sportdga nemzetkozi szovetségeinek szabalyzataiban,
illetve a jogszabalyokban meghatarozott feladatokat. Ennek keretében kiilonosen:

a) gondoskodik a sportagaiban a versenyzok nyilvantartasarol, igazolasarol, atigazolasarol, valamint
nyilvantartasi rendszere alapjan adatokat szolgaltat az allami sportinformacios rendszernek,

b) megadja vagy megtagadja a sportagi nemzetkdzi szovetsége, illetve a kiilfoldi sportszovetség altal
megkivant hozzajaruldst magyar versenyzok kiilfoldi, valamint a kiilfoldi versenyzok
Magyarorszagon torténd versenyzéséhez,

c) a versenyszabalyzatot, illetve a sportag egyéb szabalyzatait megszego, valamint a Szovetség és az
altala képviselt sportagak rendelkezéseit, tekintélyét, célkitlizéseit csorbitdé versenyzokkel,
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sportszakemberekkel és sportszervezetekkel szemben az Stv.-ben és a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint sportfegyelmi jogkort gyakorol,

d) érvényesiti a doppingtilalmat,

e) meghatarozza a sportlétesitmények hasznélataval, illetve a sporteseményekkel kapcsolatos sportagi
kovetelményeket.

(3) A sportag céljainak elérése érdekében a Szovetség szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzodéseket
kothet, ideértve — az Stv. 36-37. §-aban meghatarozott médon - a sportagi sportrendezvényekkel
kapcsolatos vagyoni értékii jogok hasznositasat is.

(4) A Szovetség egyéb feladatai:

a) Uj lovészeti agak versenyrendszerbe torténd felvétele, sajat 1ovészeti szamok kidolgozasa,
versenyrendszerbe torténd beillesztése.

b) A Szdvetség szabalyzataiban koteles a kornyezet- és természetvédelmi, valamint a kozbiztonsagi
kovetelményeket, eldirasokat is érvényesiteni.

c) Hazai és kiilfoldi szakanyagok, képzési eszkozok beszerzése, készitése, terjesztése, tovabba
kozremiikodés a sportagak szinvonalemelését segité tudomanyos kutatomunkaban.

d) A szovetség hataskorébe tartozo 10vészsportagak propagandajanak eldsegitése és szervezése.

e) Feladatai megvalositasa érdekében gazdalkodas a Szovetség vagyonaval és sziikség szerint,
masodlagosan vallalkozasi tevékenység kifejtése.

(5) A Szovetségnek a kozhasznl sporttevékenysége korében nyujtott szolgaltatasait a Szovetség
tagsagan kiviil harmadik személy is igénybe veheti.

(6) A szovetség kiemelt figyelmet fordit az utanpotlas nevelésére barmely 16vészeti sportagat is
lizzenek.

1.
A SZOVETSEG TAGSAGA
7. § A Szdvetség tagjai

(1) A Szovetségnek tagja lehet minden olyan — birdsagi nyilvantartasba vett — jogi személy, amelynek
tagjai részt vesznek a Szovetség altal szervezett versenyeken, feltéve, hogy a jogi személy képviseletére
jogosult személy(ek) a Szovetség Alapszabalyat elfogadja (elfogadjak).

(2) A Szovetség versenyrendszerében résztvevonek az a sportszervezet tekintendd, amely legalabb egy
mindsitéssel rendelkezd versenyzovel részt vesz a SzoOvetség altal rendezett vagy engedélyezett
versenyeken évente legalabb harom alkalommal.

(3) A Szovetség altal hivatalosan képviselt — vagy kifejlesztett - sportversenyeken alkalmazott
jatékszabalyok, céltargyak értékelési rendszerek, vagy ezek részeinek felhasznalasaval a tagszervezetek
mas szdvetség keretein beliil versenyt nem rendezhetnek. A fenti eldirdsok megsértése esetén a vétkes
tagszervezetet, fegyelmi eljaras meginditasaval egyidejiileg a versenyrendszerbdl ki kell zarni.

(4) A tagok vagyoni hozzédjarulasként tagdijat fizetnek, melyet targyév marcius 31. napjaig kell
megfizetni. A szovetség szamara fizetendd dijakat az elndkség dijszabalyzatban allapitja meg. Az
elndkség kovetkezd évre vonatkozo dijszabalyzatot koteles minden év november 30. napjaig elfogadni
¢s december 15. napjaig kozzétenni.

8. § A tiszteletbeli cimek adoméanyozasa
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(1) A tiszteletbeli cim azoknak a személyeknek adomanyozhato, akik kimagaslo tevékenységiikkel a
Szovetség célkitlizéseinek, feladatainak megvalositasat eredményesen segitették el és erkdlesi
tamogatasukkal, szakmai hozzaértésiikkel tovabbra is a Szdvetség rendelkezésére allnak, vagy a
Szovetség érdekében kimagaslo tevékenységet fejtenek vagy fejtettek ki.

(2) A tiszteletbeli cim lehet tiszteletbeli elndk vagy tiszteletbeli tag cim.
(3) A tiszteletbeli cim adomanyozésa a Szovetség kozgytilésének hataskorébe tartozik.
9. § A partolo tagsagi viszony

(1) A Szbvetség partolo tagja lehet az a természetes személy vagy barmely szervezet, amely a Szovetség
elndkségével kotott megallapodasban a Szovetség tevékenységét elsGsorban anyagiakkal és erkdlcsileg,
ellenszolgaltatas nélkiil timogatja.

(2) A partolo tagot a megallapodasban foglalt jogok és kotelezettségek mellett megilletik, illetve
kotelezik a Szovetség tiszteletbeli cimet viseldinek jogai és kotelezettségei.

10. § A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
(1) A Szovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes.

(2) A Szovetségi tagsag felvétellel keletkezik, és kilépéssel, kizarassal, felmondassal, torléssel sziinik
meg.

(3) Az irasban benytjtott tagfelvételi kérelemrodl az elndkség a kovetkezo iilésén soron kiviil koteles
donteni. A tagfelvétel nem tagadhaté meg, ha a kérelmez6 a tagsagi feltételeknek megfelel. A kérelem
elutasitasa esetén a kérelmez6 jogorvoslatért a Szovetség kozgytléséhez fordulhat, amely a kérelmet a
soron kovetkez6 kozgytilésén kdteles megtargyalni.

(4) Tagsag megsziinése
a) Tag kilépésével: a tag tagsagi jogviszonyat a Szovetség elndokéhez intézett irasbeli
nyilatkozattal barmikor, indoklas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi viszony az irasbeli
bejelentésnek a szovetség elndkéhez torténd megérkezésével egyidejiileg sziinik meg.

b) Tagsagi jogviszony felmondasaval: a tagsagi jogviszonyt az elndkség jogosult 30 napos
hataridovel felmondani a Ptk 3:69.§ alapjan,
ba) ha a tagszervezet 3 honapon keresztiill elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tagsagi jogviszony akkor mondhat6 fol, ha a legalabb
3 honapos mulasztas elteltét kovetden az elndkség irdsban — 15 napos pothataridd tizésével
¢s a jogkovetkezményekre torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil is eredménytelen maradt;
bb) Ha a felvételt nyert tagszervezet a felvételét kovetd 365 nap elteltével sem rendelkezik
legalabb egy f6 mindsitett sportoldval, aki a mindsitését a szovetség mindenkori mindsitési
szabalyzata alapjan, a szOvetség versenyrendszerében torténé részvétellel szerezte meg.
bc) Ha a bb) ponton kiviil es6 tagszervezet nem rendelkezik egyetlen olyan mindsitett
sportoloval sem, aki a mindsitését a szovetség mindenkori mindsitési szabalyzata alapjan, a
szovetség versenyrendszerében torténd részvétellel szerezte meg, az adott naptari év végéig.

c) A tag kizérasaval: az elndkség nyilt szavazassal, egyszerti szotobbséggel kizarhatja a

szovetség tagjai koziil azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgytilés
hatérozatat sulyosan vagy ismételten sértd magatartast tanusit.
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ca) A kizart tag a kizarast kimondo6 els6foku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol
szamitott 15 napon belill a szovetség kozgytilés¢hez fellebbezéssel ¢élhet.

cb) A fellebbezés beérkezését kdvetden az elndkségnek haladéktalanul, de legkésobb 30
napon beliili idopontra dssze kell hivnia a rendkiviili kozgytlést. A kozgyllés a kizaras
targyaban nyilt szavazassal, egyszerl szo6tobbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatat annak
meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon belill irasban, igazolhaté modon is kozli az
érintett taggal.

cc) a tagnak a jogszabalyt, a Szovetség alapszabalyat vagy kozgyiilési hatarozatat sulyosan
vagy ismételt sértd magatartasa esetén a kozgyllés- barmely tagszervezet vagy szovetségi
szerv kezdeményezésére- a tagszervezettel szemben kizarasi eljarast folytathat le.

cd) Barmely kizart tagnak a kizarasrol szol6 hatdrozat meghozatalat megel6zden lehetdséget
kell biztositani arra, hogy védekezését szoban vagy irasban eldadja. A tag kizarasat kimondo
els6foku elndkségi-, €s masodfoku kdzgyiilési hatarozatot irasba kell foglalni és indoklassal
kell ellatni. Az indoklasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kdzgyiilés kizarast
elrendeld hatarozatat igazolhaté modon kozdlni kell a taggal. A tagsagi jogviszony ebben az
esetben a kizardsrol szol6 hatarozat taggal torténd kozlésének napjan, ha a tag nincs jelen,
akkor a részére megkiildott tértivevényes postai kiilldemény atvételének napjan sziinik meg.

d) tagszervezet jogutod nélkiili megsziinésével.
11. § (1) A Szovetség tagjairol nyilvantartast kell vezetni, a nyilvantartas vezetése a fotitkar feladata.
IV.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
12. § A tagok jogai és kotelezettségei:

(1) A Szovetség tagjai jogaikat képvisel6ik utjan gyakoroljak, igy kiilondsen:
a) Részt vehet a Szovetség tevékenységében, rendezvényein.
b) Részt vehet a kdzgytilés hatarozatainak meghozatalaban.
c) Valaszthat és valaszthat6 a Szovetség szerveibe.
d) Eszrevételeket, javaslatokat tehet, illetdleg véleményt nyilvanithat a Szovetség, valamint
szerveinek miikddésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a Szovetség irataiba.
e) Ajanlasokat tehet a Szovetséget, annak szerveit €s a sportagait érintd kérdések megtargyalasara.
f) Tajékoztatast igényelhet a Szovetség barmely tevékenységérol.

(2) A Szovetség tagjanak kotelezettségei:

a) A sportagaik fejlodésének és eredményességének eldsegitése.

b) A Szdvetség Alapszabalyanak és egyéb szabéalyzatainak, valamint a Szovetség szervei altal hozott

hatarozatoknak a megtartésa, illetéleg megtartasanak biztositasa.

c) A Szovetség altal meghatarozott célkitlizések megvaldsitasanak eldsegitése, a Szovetség

érdekeinek tagtol elvarhato védelme és képviselete.

d) A sportagaik népszerisitése.

e) A tagdij megfizetése, amely a tagsag alapveto feltétele.

) Koteles kozhiteles nyilvantartasban szerepld adatait és hivatalos e-mail cimét bejelenteni, valamint
elérhetéségének, kiillondsen torvényes képviseldje személyének, székhelyének, e-mail cimének
megvaltozasat az adatvaltozast kovetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

g) Legalabb egy f6 sportoldjanak rendelkeznie kell a szovetség mindenkori mindsitési szabalyzata
alapjan szerzett mindsitéssel, mely mindsitést a szovetség versenyrendszerében szerezte meg az
adott naptari év végeig, amely a tagsag alapveto feltétele.
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(3) Egy adott sportold mindsitése csak egyetlen tagszervezetnél szamit mindsitésnek akkor is, ha a
sportol6 tobb tagszervezet igazolt versenyzdje. A tobb tagszervezeti tagsadggal vagy igazolt versenyzoi
statusszal is rendelkez0 sportold a versenyévadot megel6zden kdoteles nyilatkozni, hogy az adott
versenyévadban mely tagszervezet szineiben vesz részt a szovetség versenyrendszerében, ahova majd a
minoésitése is szamit. E nyilatkozatot a versenyévad végéig nem vonhatja vissza és nem valtoztathatja
meg. E nyilatkozat nem érinti sportold atigazolasi jogat, sem atigazolasat kovetd versenyengedély
kiadasahoz fiiz6d6 jogait.

13.§ A tiszteletbeli cim viseldjének jogai és kotelezettségei

(1) A tiszteletbeli cim visel6jének jogai:
a) Tanacskozasi joggal részt vehet a Szovetség kozgytlésén;
b) A kozgyulésen javaslatokat tehet, és véleményt nyilvanithat a Szdvetség, valamint szerveinek
miukodésével kapcsolatban;

(2) A tiszteletbeli cim viseldjének kotelezettségei:
a) A Szovetség Alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség hatarozatainak
megtartasa; a Szovetség érdekeinek képviselete.
b) A sportag népszertsitése.

V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE

14. § (1) A Szovetség szervei:
a) a kozgytlés,
b) rendkiviili kdzgyiilés
c) az elndkség,
d) feliigyel6 bizottsag,
e) a bizottsagok

(2) A Szovetség tisztségviseloi:
a) elndk,
b) alelnok,
c) elnokségi tagok,
d) feliigyelo bizottsag elnoke €s tagjai,
e) fotitkar
) nemzetkozi szovetségek régio igazgatoi, amennyiben ezt a feladatot nem az elndkség egyes tagjai
latjak el;
g) szakagvezetok, amennyiben ezt a feladatot nem az elndkség egyes tagjai latjak el.
h) bizottsagi elnokok

(3) A szovetség vezetd tisztségviseldi
a) az elndkség tagjai

VI
A SZOVETSEG KOZGYULESE

15.§ (1) A szovetség dontéshozo szerve a tagok képviseldibdl allo kozgytilés.
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(2) A kozgytlést az elndkségnek évente legalabb egyszer rendes iilésre Ossze kell hivni. A kozgytilés a
2011. évi CLXXV. torvény 37.§ (1) rendelkezésének megfeleléen nyilvanos, amely nyilvanossag
jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

(3) A Szovetség Elnokségének a kozgyllés idépontjat és tervezett napirendjeit, a kozgytlést
megeldzden legalabb 30 (harminc) nappal kordbban kell megallapitania és azt a szovetség honlapjan
kozzé kell tennie. A kozgytlés helyérdl, pontos idejérdl, napirendjérdl és a beterjesztett javaslatokrol a
tagokat alkalmas és ellendrizheté modon e-mailben (a tag e-mail cime hidnyaban postai uton) irdsban
értesiteni kell a kozgytilés idopontjat megel6zd 15. napig. A nyilvanossagot a kozgytilés helyérdl és
idépontjarol megfeleld modon, pl. a Szovetség honlapjan tajékoztatni kell.

(4) Az évirendes kozgylilést legkésébb a targyévet kovetd év majus 31. napjaig kell 6sszehivni.

16.§ A Kozgytilés hataskore

(1) A kozgytlés hataskorébe tartozik

a) az alapszabaly modositésa;

b) a Szdvetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozésa;

¢) a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamolo - ezen belill az ligyvezetd szervnek a Szdvetség vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének - elfogadasa;

f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld a
Szovetséggel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz0dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a Szdvetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

h) ajelenlegi és korabbi Szdvetségi tagok, a vezetd tisztségviselok és a feliigyelobizottsagi tagok
vagy mas Szovetségi szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés;

i) a feliigyelobizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;

Jj) a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa; és

k) a végelszamolo kijelolése.

17.§ Szavazati jog a kozgytlésen

(1) A kozgytilésen szavazati joggal a tagszervezetek kiildottei rendelkeznek. A kozgytilésen minden
kiildott egy szavazattal rendelkezik.

(2) A tagszervezetek alanyi jogon egy kiildottel vehetnek részt a kozgytilésen. A tagszervezet az el6z6
évben mindsitést szerzett minden 10 sportoldja utdn tovabbi 1-1 kiildottel vesz részt a kozgylilésen
(tobbletképviseleti jog). A tagszervezet altal delegalhato kiildottek szamarol — a mindsitett versenyzok
szamanak vizsgalata utan — az elnokség ad tajékoztatast kozgytlés elott, és azt a meghivoval egyidejiileg
kozli a tagszervezettel.

(3) A tagszervezeteknek torvényes képviseldje utjan a kdzgyiilés idopontjat megel6zoen legkésobb 15
nappal sajat személyes részvételi szandékanak bejelentésével, és/vagy kiildottek szamara készitett errdl
sz616 meghatalmazasok eredeti példanyanak megkiildésével meg kell neveznie a fotitkar szamara azokat
a személyeket, akik kiildottként a tagszervezetet szavazati joggal a kozgylilésen képviselik.
Amennyiben a kiildott nem azonos a tagszervezet torvényes képviseldjével, ugy a tagszervezetet
torvényes képviseloje altal kiallitott teljes bizonyito ereji magéanokiratban foglalt meghatalmazas tjan
meghatalmazott kiildott(ek) képviselheti(k).
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(4) E meghatalmazott kiildott kizardlag olyan természetes személy lehet, aki a tagszervezet igazolt
versenyzodjeként versenyengedéllyel és mindsitéssel rendelkezik. A meghatalmazas utjan kiildottként
megszerzett szavazati jog a kiildott altal mas személyre nem ruhazhato at.

18.§ A kozgyiilés hatarozatképessége

(1) A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.
Ha egy kiildott valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

(2) Ha a kozgytlés eredeti idopontjatol szamitott harom (3) oran beliil nem valik hatarozatképessé, a
kozgytilést el kell halasztani. A megismételt kdzgytilést legalabb 3 ¢és legfeljebb 15 napon beliili
idépontra kell ismételten dsszehivni. Az ismételten dsszehivott kozgyiilés az eredeti napirendre felvett
kérdésekben a megjelentek szdmara tekintet nélkiil hatdrozatképes, ha a tagok figyelmét erre a
meghivoban eldre felhivtak. Ismételten dsszehivott kozgytilésen csak az eredeti meghivoban szerepld
napirendek targyalhatok.

19.§ A kozgyiilés napirendje
(1) A kozgytlés napirendjét a Szovetség elndksége allapitja meg és terjeszti a kdzgytilés elé.

(2) A Szovetség évi rendes kozgyiilésének az alabbi napirendi pontokat kotelezoen tartalmaznia kell:
a) az elnokség tevékenységérol szolod beszamolo jovahagyasa;
b) a Szovetség pénziigyi helyzetérol szolo beszamolo jovahagyasa;
c) Feliigyel6 bizottsag beszamoloja;
d) Kozhasznusagi melléklet elfogadasa
e) a SzOvetség tagjai altal beterjesztett javaslatok;

(3) A kozgytilési meghivo, a Szovetség honlapjan torténd kozzétételétdl szamitott 10 naptari napon
beliil, a tagok és az egyesiilet szervei a kozgytilést dsszehivo szervtol vagy személytdl a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban a kozgytilést
0sszehivo szerv vagy személy jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrol a
kozgytilést dsszehivo szerv vagy személy nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgyllés a napirend
elfogadasarol szo6ld hatarozat meghozatalat megelézden kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyéaban.

(4) A Szovetség — mint kozhasznu szervezet - a beszamold jovahagyaséaval egyidejileg koteles
kozhasznusagi mellékletet késziteni, amelyet a beszamoldoval azonos modon kételes letétbe helyezni €s
kozzétenni.

20. § A kozgytilés hatarozathozatala
(1) A kozgytlés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlevd szavazasra jogosultak tobb mint
felének "igen" (a tovabbiakban: egyszerli tobbség) szavazataval hozza.

(2) Az alapszabaly modositasdhoz a jelenlevd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata,
mig a szdvetség céljanak modositasahoz és a szovetség megsziinésérol szo6lo dontés meghozataldhoz a
szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

(3) A kozgytilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szovetségnek a 16. § (1) bekezdés c) pontjaban
meghatarozott tisztségviselok valasztasakor, illetve ha azt a szavazésra jogosultak egyharmada
inditvanyozza. Egy jelolt esetén a kozgyllés nyilt szavazassal is donthet a tisztségviseld
megvalasztasarol.
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(4) A kozgytilés hatarozatanak meghozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozoja és ¢élettarsa ( a tovabbiakban egyiitt hozzatartozo ) - a hatarozat alapjan - kotelezettség
vagy felelosség alol mentesiil, barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkodtendd jogiligyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elonynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatés.

(5) A kozgytlésrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a kdzgytilésen
elhangzott 1ényeges észrevételeket €s javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A jegyzokonyvet a
kozgytilés levezetd elndke, €s a jegyzOkonyvvezetd irja ala, és két, a kozgylilés elején megvalasztott
személy hitelesiti.

(6) A kozgyllést az elndk vagy a képviseletében eljaro tisztségviseld nyitja meg ¢s az altala
meghatarozott személy vezeti le. A hatarozatképesség megallapitasat kovetden meg kell valasztani a
jegyzokonyvvezetot, €s két f6 jegyzOkonyv hitelesitot. Amennyiben a Kozgyiilés elfogadott napirendjén
tisztségviseld valasztas vagy egyéb titkos szavazast igényld napirendi pont is szerepel, akkor harom f6s
szavazatszamlalo bizottsagot kell valasztani.

21.§ A tisztségviselok valasztasa

(1)A kozgytlés a hataskorébe tartozo tisztségviseloket Ot évre valasztja. Az igy megvalasztott
tisztségviselok mas, a kozgyllés altal megvalasztott tisztséget nem viselhetnek, és — a fegyelmi
bizottsag elndkén kiviil — a fegyelmi bizottsag tagjai sem lehetnek.

(2) A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik ugy, hogy elészor a Szovetség elndkét, majd az
elndkség tagjait, és ezt kovetden a Feliigyeld Bizottsag elndkét és tagjait, majd a Fegyelmi Bizottsag
elnokét kell megvalasztani.

(3) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévl szavazasra jogosultak tobb mint
felének "igen" (50 %+1) szavazatat megszerezte. Ha tobb jelolt esetén a kdzgyiilés a sziikséges dontést
nem hozta meg, Gjabb valasztasi fordulot kell tartani. Az 0 valasztasi forduloban a legkevesebb
szavazatot kapott jelolt, valamint az a jelolt, aki a jelenlévd szavazasra jogosultak 15%-anak szavazatat
sem kapta meg, mar nem vesz részt. A valasztast mindaddig ismételni kell, amig a jeloltek valamelyike
a megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem szerzi.

(4) A szovetség elnoki tisztségére az a jelolt valaszthatdo meg, aki az elndki pozicié betdltésére irasbeli
palyazatot kiilld meg e-mail utjan a fotitkar szamara legkésobb a kozgyiilési meghivo kozzétételetol
szamitott 10. napon. A palyazatokat legkésobb a kozgyiilést megel6z0 5. napon a szdvetség honlapjan
— ha tobb palyazat is beérkezett — azonos iddben kell kozzétenni. A palyazattal szemben formai €s
tartalmi kovetelmények nem tdmaszthatok. A benyujtott palyazatot a kozgytléssel szoban ismertetni
kell. Az ismertetés joga a palyazot illeti meg, amennyiben e jogat nem kivanja gyakorolni, akkor a
palyazata ismertetését a fotitkar — akadalyoztatasa esetén a levezetd elnok altal kijelolt személy — végzi.
A palyazat ismertetése szoszerinti, vagy Osszefoglalo jellegii is lehet.

(5) Az alelnokdt a szovetség megvalasztott elndkségeének tagjai a kdzgylilésen maguk koziil valasztjak
meg egyszerl szotobbséggel, nyilvanos szavazas utjan a fegyelmi bizottsag elnokének megvalasztasat
kdvetden a tisztjitd kozgytlés alkalmaval.

22. § A Szovetség rendkiviili kozgytilése
(1) Rendkiviili kozgytlést kell 6sszehivni:
a) a Szovetség elnokségének hatarozata alapjan;

b) ha a Szovetség tagjainak egyharmada az ok és cél megjelolésével irasban kéri;
c) ha a birosag elrendeli;
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d) ha a térvényességi feliigyeletet gyakorlo szerv inditvanyozza;

e) ha a Szovetség elnoki tisztsége vagy a Feliigyel6 Bizottsdg elnoki tisztsége barmilyen okbol
megiiresedik, tovabba az elndkség 1étszama kivalas kovetkeztében felére, a Feliigyel6 Bizottsag
létszama egy fore csokken;

f) Feliigyel6 Bizottsag elnoke kezdeményezi;

g) Tagszervezet kizéarasat elrendel6 elndkségi hatarozat elleni fellebbezés esetén.

(2) A rendkiviili kdzgytilést az erre okot ado koriilmény bekovetkezésétdl szamitott legkevesebb tizenot,
legfeljebb harminc napon beliili id6pontra az elndkségnek 6ssze kell hivni. Amennyiben az elndkség
mikodésképtelen tigy a kozgytlilési meghivot az elndk, az alelndk vagy a Feliigyel6 Bizottsag elnoke
irja ala, ebben a sorrendben.

(3) A rendkiviili kozgytilés O6sszehivasara a rendes kdzgytilésre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni
azzal az eltéréssel, hogy indokolt esetben az elndkség rovidebb hataridoket is megallapithat.

VIL
A SZOVETSEG ELNOKSEGE
23. § Az elndkség feladata és hataskore

(1) A Szovetség tevékenységet két kozgytilés kozotti idoszakban a Szovetség elndksége iranyitja. Az
elndkség a Szovetség mitkodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv, kivéve azokat az
igyeket, amelyeket az Alapszabaly szerint a kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartoznak, vagy
amelyeket a kozgytilés sajat hataskorébe vont vagy a Szovetség mas szerveinek hataskorébe utalt.

(2) Az elnokség feladata és hataskore:
a) a Szovetség kozgylilésének 6sszehivasa;
b) a Szovetség torvényes és alapszabalynak megfelelé mitkodésének biztositasa;
c) gondoskodas a kdzgytilési hatarozatok végrehajtasarol és a végrehajtas ellendrzése;
d) a Szovetség szervezeti és miikddési szabalyzatanak, ¢és a jogszabalyokban és az alapszabalyban
megjeldlt egyéb szabalyzatok megallapitasa és modositasa;
e) a sportagak fejlesztési programjanak kidolgozasa;
f) egyéb bizottsagok létrehozasa és megsziintetése - a kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozok
kivételével,
g) fotitkar kinevezése (hatarozatlan idétartamra)
h) az altala létrehozott bizottsagok vezetdinek és tagjainak megvalasztasa, illetve felmentése;
1) masodfoku fegyelmi jogkdr gyakorlasa;
j) allami kitiintetések és egyéb elismerések adomanyozasara javaslattétel, illetve a szovetségi
elismerések adomanyozasa;
k) az éves koltségvetési tervezet €s a koltségvetési beszamolo elfogadasa;
1) a tagfelvételi kérelem elbirdlasa, illetdleg a tiszteletbeli tag cim adoményozasara javaslat
eldterjesztése a kozgytilésen, partold tagokkal a szerzodés megkotése;
m) a szovetségi bizottsagok, testiiletek munkajanak figyelemmel kisérése;
n) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly, tovabba a
Szovetség egyéb szabalyzata, illetdleg a Szovetség kdzgylilése a hataskorébe utal.

24. § Az elndkség tagjai

(1) Az elndkség létszama 6t £6.
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(2) Az elndkségnek csak olyan magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett illetSleg
Magyarorszagon tartdzkodasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgar lehet tagja, aki nincs
eltiltva a koziigyek gyakorlasatol. Az elndkség tagjai tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el.

(3) Nem lehet a Szovetség vezeto tisztségviseldje az a személy, aki mas szovetség tisztségviseldje, olyan
kozhasznu szervezetnél toltott be - annak megsziintét megeldzo két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az adozas rendjérol szo6lo torvény szerint kdztartozasat nem egyenlitette ki.

(4) Az elndkség tagjai:
a) az elnok
b) alelnok
c) tovabbi harom elndkségi tag

(5) Az elndkségi tagok jogai és kotelezettségei:
a) az elndkségi iiléseken €s az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel;
b) észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség mitkodésével, a sportaggal kapcsolatban;
c) felvilagositas kérése a sportaggal Osszefliggd kérdésekben, a tisztségviselok dontéseivel
kapcsolatban;
d) javaslattétel rendkiviili kozgytilés, elnokségi tilés Osszehivasara;
¢) megbizas alapjan a Szovetség képviselete;
f) a szOvetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetoleg végrehajtasa;
g) folyamatos kapcsolattartas a Szovetség tagjaival és szerveivel;
h) beszamolas az elndkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

(6) Az elndkség tagjai tisztségiikben ujravalaszthatok.

(7) Az elndkségi tagsag megsziinik:
a) a mandatum lejartaval;
b) lemondassal;
¢) visszahivassal;
d) elhalalozassal.

(8) Az elndkség a kovetkez6 kozgytilésen kezdeményezheti annak az elnokségi tagnak a visszahivasat,
aki egy ¢év alatt az elndkségi iilések harminc szazalékarol, vagy azt meghalado részérdl tavol volt.

25. § Az elndkség miikddése

(1) Az elnokség maga allapitja meg munkatervét. Az elndkség sziikség szerint, de legalabb
haromhavonta iilésezik. Rendkiviili elnokségi tilést kell sszehivni, ha azt az elndk, a fotitkar vagy két
elndkségi tag az ok és cél megjeldlésével inditvanyozza. A rendkiviili elndkségi iilést az ok
keletkezésétol szamitott 30 napon beliil meg kell tartani.

(2) Az elndkség iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyeld Bizottsag elnokét, valamint a
fotitkart.

(3) Az elndkség iiléseirdl emlékeztetot kell felvenni. Az emlékeztetonek tartalmaznia kell a napirendet,

a megjelentek felsorolasat, az iilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a

hozott hatarozatokat. A hozott hatarozatokrdl az érintett szerveket és személyeket, a Szovetség tagsagat

az emlékeztetd kozzétételével értesiteni kell.

26.§ Az elnokség 0sszehivasa
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(1) Az elndkség iiléseit az elnok hivja Ossze. Az iilés helyérdl, idopontjarél és a megtargyalando
kérdésekrdl legalabb egy héttel kordbban értesiteni kell az elndkség tagjait és a meghivottakat.
Halaszthatatlanul siirgds esetekben az elnok rovidebb hataridét is megallapithat.

27. § Az elndkség hatarozatképessége, dontéshozatala

(1) Az elnokség hatarozatképes, ha legalabb harom 6 jelen van, akik koziil az egyik az elndk vagy az
alelnok

(2) Hatarozatképtelenség esetén az elhalasztott iilést 8 napon belill ismételten Gssze kell hivni. Az
ismételten Osszehivott elndkségi {ilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a jelenlevok szdmara
tekintet nélkiil hatarozatképes.

(3) Az clndkség a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel hozza.
Szavazategyenl6ség nemleges dontésnek mindsiil.

(4) Az elndkség iilésén szavazasi kotelezettség all fenn. A szavazasi kotelezettség alol —indokolt esetben
- az elndk felmentést adhat. Felmentést kell adni a szavazas alol annak az elndkségi tagnak, akit a
szavazas targya személyében érint.

(5) Az elndkség titkos szavazassal hoz hatarozatot barmely elndkségi tag kivansagara.

(6) Az elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzétartozoja, valamint élettarsa (tovabbiakban hozzatartozo) a hatarozat alapjan kotelezettség vagy
felelosség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetéleg a megkdtendd jogiigyletben
egyebként érdekelt. Nem mindsiil elonynek a Szovetség, cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal a tagjanak - tagsagi
jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

27/A. § Az elndk jogosult az Elnokség iilését, videdkonferencia lebonyolitassal is foganatositani. Az
elnok koteles a videdkonferencia idépontjarol és napirendjérdl sz616 meghivot e-mailben a tagok részére
a videdkonferencia formajaban tartott iilés idépontjat megelézden legalabb 72 draval megkiildeni. A
videdkonferencidval bonyolitott elndkségi iilés akkor hatarozatképes, ha azon legalabb 3 f6 jelen van,
akik koziil az egyik az elndk vagy alelndk. A videdkonferenciat rogziteni kell és a videdkonferencia
videod anyagat legalabb az emlékeztetd hitelesitéséig meg kell Orizni. A videdkonferencian hozott
hatarozatokat irasban rogziteni kell, amelyet az elndkségi iilést vezetd elndk vagy az elnok és legalabb
1 f6 elnokségi tag hitelesit. Egyebekben a videdkonferencia formajaban megtartott elndkségi iilés
lebonyolitasara a 27. §-ban rogzitetteket kell alkalmazni.

VIIL.
A SZOVETSEG ELNOKE

28. § A Szovetség elndke

(1) A Szovetség legfobb tisztségviseldje a Szovetség elndke. Az elndk az elndkség kdzremitkodésével
iranyitja és vezeti a Szovetség tevékenységét.

(2) Az elnok feladatai és hataskore:

a) a kozgylilés és az elndkség iiléseinek 0sszehivasa és vezetése;
b) a Szovetség képviselete;
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c) az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgytilési és elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése;

d) gondoskodik az elndkségi iilések emlékezetdinek 6rzésérdl, a hatarozatok nyilvantartasarol;

e) gondoskodik a szdvetségi nyilvantartasok vezetésérol;

f) alairasi és utalvanyozasi - jogkor gyakorlasa;- bankszamla feletti rendelkezés esetén egy elndkségi
taggal, vagy a fotitkarral kozosen;

g) a munkaltatdi jogok gyakorlasa a fotitkar felett;

h) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyet a jogszabaly, az Alapszabaly, illetleg a
kozgytilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

(3) Az elndkot az alelndk, tovabba a fotitkar vagy az elnok altal megbizott mas elndkségi tag helyettesiti.

(4) Az elnok képviseleti jogkorét meghatarozott iigyekben vagy az iigyek meghatarozott csoportjara
nézve a Szovetség mas tisztségviseldjére is atruhazhatja

(5) A Szovetség elndke: Szalai Laszlo (sziiletési hely €s id6: Keszthely, 1961.10.26., anyja neve: Tar
Maria) 8360 Keszthely, Dedk Ferenc utca 56. szam alatti lakos.

(6) Az elndk jogosult a szovetség torvényes képviseletére. A képviseleti joga gyakorlasanak terjedelme
altalanos, modja 6nalld 6sszhangban a Ptk 3:29.§ rendelkezésével.

29. § A Szovetség alelnoke

(1) A Szovetség alelnoke a Szovetség elndkének altalanos helyettese. Az alelnok jogosult a szovetség
torvényes képviseletére. A képviseleti joga gyakorlasanak terjedelme altalanos, modja egyiittes.
Egyiittes képviseleti jogat az elndk tartds akadalyoztatasa esetén barmely elndkségi taggal vagy a
fotitkarral kozosen gyakorolhatja.

(2) Az alelnok feladatai és hataskore:
a) az elnok helyettesitése
b) a sportagak tevékenységének koordinaldsa, munkajuk figyelemmel kisérése;
c) a fotitkar vezetésével miikodo hivatali szervezet tevékenységének feliigyelete;

(3) Az alelnokét tavolléte vagy akadélyoztatasa esetén a (2) bekezdés b) és c) pontjaiban meghatarozott
feladataiban és hataskoreiben az altala felkért elnokségi tag helyettesiti.

IX.
A SZOVETSEG FOTITKARA

30. § (1) A Szovetség hivatali szervezetének vezetdje a Szovetséggel munkaviszonyban vagy
megbizasi jogviszonyban allo fotitkar.

(2) A fotitkart az elndkség jeloli ki hatarozatlan id6tartamra

(3) A fotitkar feladatai és hataskore:
a) 0sszehangolja a Szovetség tevékenysegét €s iranyitja annak hivatali, adminisztrativ és gazdasagi
munkajat;
b) Osszehangolja az elndkség, a bizottsagok és a munkaviszonyban allé dolgozok munkéjat;
c) szervezi a kdzgyiilés, az elndkség hatarozatainak végrehajtasat;
d) elokésziti az elnokség iiléseit, tanacskozasi, javaslattételi joggal részt vesz az iiléseken;
e) gyakorolja a munkaviszonyban all6 dolgozok felett a munkaltatoi jogkort;
f) megbizas alapjan képviseli a Szovetséget;
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g) a Szovetség miikodése gazdalkodasi feltételeinek biztositasaval sszefliggd menedzseri teenddket
lat el;

h) tajékoztatja a hirk6zl6 szerveket a Szovetség tevékenységérdl;

i) gondoskodik az elndkségi iilések jegyzokonyveinek vezetésérol;

j) gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetésérol;

k) végrehajtja az elnok, az elndkség hatarozatait;

1) figyelemmel kiséri a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok végrehajtasat,

sziikség esetén kezdeményezi a szovetségi hatarozatok modositasat;

m) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabélyzat, illetdleg a

kozgytilés, vagy az elndkség a hataskorébe utal.

(4) A fotitkar tevékenységérdl az elndkségnek szamol be.

(5)A fotitkart tavolléte és akadalyoztatdsa esetén a szovetség elndke altal megbizott személy
helyettesiti.

X.
A FELUGYELO BIZOTTSAG

31. § (1) A kozgylilés a Szovetség mikodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenérzésére
Feliigyel6 Bizottsagot valaszt. A Feliigyeld Bizottsag létszama harom 6, egy elnok és két tag.

(2) A Feliigyel6 Bizottsag tagja a Szovetségben mas tisztséget nem viselhet. A Feliigyel6 Bizottsagnak
nem lehet tagja a Szovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
allo, a Szovetségben gazdasagi feladatokat ellatdé személy, aki a Szovetség elndkségének tagjaval,
illetleg a Szovetségnél gazdasagi feladatokat ellatd személlyel hozzatartozoi kapcsolatban all. A
Feliigyel6 Bizottsag tagjai nem lehetnek egymasnak hozzatartozoi. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag
elndke vagy tagja, aki a Szovetség cél szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve a Szovetség altal a tagjanak — tagsagi jogviszony
alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast, illetdleg e személyek
hozzatartozoja.

(3) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja.

(4)A Feliigyelo Bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrdl a Szovetség elndkségét
tajékoztatja.

32.§ (1) A Feliigyeld Bizottsag feladata
a) a Szovetség miikodésének, pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;
b) a Szovetség mitkodésére, gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezd eldirasok
betartasanak ellenérzése;
c) atagdijak befizetésének ellendrzése;
d) az éves mérleg (zarszamadas) feliilvizsgalata;
e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eliranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgalata;
f) abizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése;
g) a szovetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének ellendrzése.
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33.§ (1) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai feladatuk ellatasa soran jogosultak a Szovetség miikodésével,
gazdalkodéasaval kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a Szovetség tisztviselditol, munkavallal6itol
tajékoztatast kérni, a tisztségviselok és munkavallalok kotelesek a tajékoztatast megadni.

(2) Az ellenérzések megkezdésérol a Feliigyeld Bizottsag elndke tajékoztatni kdteles a Szovetség
elnokét és a fotitkart. Az ellenérzés soran a Feliigyelo Bizottsag a pénziigyi gazdasagi, illet6leg a belso
ellenérzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.

(3) Az ellen6rzés tapasztalatairdl a Bizottsag elndke a vizsgalat befejezésétdl szamitott 15 napon beliil
tajékoztatja a Szovetség elndkségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot vagy rendellenességet allapit meg,
egyuttal megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet.

(4) A vizsgalatot kdvetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridé elteltétol
szamitott 30 napon beliil a Feliigyel6 Bizottsag utévizsgalat keretében ellendrzi.

(5) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elnokség nem ismeri el vagy az utovizsgalat sem vezetett
eredményre, a Feliigyel6 Bizottsag kozvetleniil az intézkedésre jogosult szervhez fordulhat, sziikség
esetén kezdeményezheti rendkiviili kozgyiilés 0Osszehivasat. A Feliigyeld Bizottsag koteles az
intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez
tudomast, hogy:
a) a Szovetség miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit egyébként stilyosan
sértdé esemény, mulasztas tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi sziikségesse;
b) a vezetd tisztségviseldk felelosségét megalapozo tény meriil fel.

(6) Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyeld Bizottsag inditvanyara 30 napon beliil 6ssze kell
hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Gsszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is
jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes mitkodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedést
nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato
szervet.
(7) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységérol a Szovetség kozgylilésének koteles beszamolni.
(8) A Feliigyeld Bizottsag miikddésére a jelen fejezetben nem szabalyozott kérdésekben az elndkség
milkodésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.
XI.

A FEGYELMI BIZOTTSAG
34. § (1) A Szovetség elndksége az Stv.-ben valamint annak végrehajtasara kiadott kormanyrendeletben
meghatarozott, sportagba tartoz6 személyekkel és szervezetekkel szembeni elséfoku fegyelmi eljarasok
lefolytatasara a mandatumanak idotartamara fegyelmi bizottsagi tagokat valaszt. A bizottsdg harom

tagu, a kozgyllés altal megvalasztott elnokbol és az Elnokség altal megvalasztott két tagbol all.

(2) A Fegyelmi Bizottsag feladatait, hataskorét és miikodésének szabalyait az elndkség altal elfogadott
Fegyelmi Szabalyzat allapitja meg.

(3) A Fegyelmi Bizottsag ¢lén a bizottsag elnoke all. A Fegyelmi Bizottsag tagjai a Szovetségben mas

tisztséget nem viselhetnek és azzal munkaviszonyban nem allhatnak.

35. § Egyéb bizottsagok
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(1) A Szdvetség elnoksége egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi - allando és ideiglenes - bizottsagokat
hozhat 1étre. A bizottsagok tagjait az elndkség legfeljebb mandatuménak idétartamara valasztja.

(2) A bizottsagok feladatait és hataskorét a Szovetség szervezeti €s mitkodési szabalyzata hatdrozza meg.

(3) A bizottsagok véleményezési, javaslattételi illetleg szervezési joggal rendelkeznek mindazokban
az ligyekben, amelyekre rendelték oket.

(4) A bizottsagok iiléseit a bizottsag elndke vezeti. A bizottsag liléseire meg kell hivni a Szovetség
elnokét és fotitkarat.

XII.
REGIO IGAZGATOK ES SZAKAGVEZETOK

36. § (1) A régio igazgatok a Szovetség hataskorébe tartozo sportagakat iranyitjak, szervezik, ellendrzik,
els6 foku sportszakmai dontéseket hoznak a Szervezeti é¢s Mikodési Szabalyzatban, valamint az
érvényes sportszabalyokban meghatarozott moédon mindazokban a kérdésekben, melyek az Alapszabaly
értelmében nem tartoznak a kozgyilés, az elndkség, mas tisztségviseldk, illetve a Szdvetség mas
szervének hataskorébe.
(2) A régio igazgatd az elndkség altal meghatarozott sportagakban keriil megvalasztasra.
(3) A régio igazgatd a sportagaban a szovetséget képviseli a nemzetkozi szovetségben.
(4) A Nemzetkdzi Szovetség érdekeit a Szovetségben régio igazgato képviseli.
(5) A régio igazgatd feladatat, hataskorét és felelosségét szervezeti €s miikodési szabalyzatban kell

rogziteni.
37.§ (1) A régid igazgatokat az elndkség valasztja meg az elndkség mandatumaig tarto idétartamra.
(2) A megvalasztott régio igazgatd nem létesithet a Szovetséggel munkaviszonyt.
(3) A régi6 igazgatd megbizatasa megszlnik:

a) a mandatum lejartaval;

b) lemondassal;

c¢) visszahivassal;

d) elhalalozassal.

(4) A régio igazgato visszahivasarol az elndkseég tobbségi szavazattal dont.

37/A.§ (1) A szakagvezetOk feladatkore megegyezik a régidigazgatok feladatkorével azzal a kivétellel,
hogy nemzetkozi szervezetekben képviseleti feladatot a szakagvezetok nem latnak el.

(2) A szakagvezetokre egyebekben a régidigazgatokra vonatkozo szabalyok iranyadok.

(3) A szakagvezetOk és régiovigazgatok személye azonos is lehet, e korben 6sszeférhetetlenség nem all
fenn.
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XI1I1.
A SZOVETSEG SZABALYZATAI

38. § (1) Az elndkség az alabbi szabalyzatokat koteles elfogadni:
a) a szervezeti és miikodési szabalyzatot;
b) a versenyszabalyzatot;
c) anyilvantartasi, igazolasi és atigazolasi szabalyzatot;
d) a sportfegyelmi szabalyzatot;
e) a gazdalkodasi-pénziigyi szabélyzatot;
f) doppingellenes szabalyzatot;
g) versenyrendezési szabalyzatot;
h) sportrendezvény biztonsagos lebonyolitasaval kapcsolatos eldirasokat tartalmazo szabalyzatot;
i) a sportszakemberek képesitési kovetelményeit €s feladatait tartalmazo szabalyzatot
j) adatvédelmi szabalyzatot
k) minden olyan egyéb szabalyzatot, amit jogszabaly kotelezové tesz €s a fenti felsorolasban nem
szerepel.

(2) A versenyrendezési szabalyzatban kell a sportag jellegének megfeleléen rendelkezni a sportolok
¢let-, baleset- €s vagyonbiztositasara vonatkozo eléirasokrol.

(3) A Szovetség szabalyzatait nyilvanosan kozz¢ kell tenni a Szovetség honlapjan.

XIV.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
39. § (1) A Szovetseég éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szovetség mikodéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbol tevodnek dssze:
a) az allamhaztartas alrendszereit6l vagy mas adomanyozotdl kozhasznu céljara vagy muikodési
koltségeinek fedezésére kapott tdmogatas, illetdleg adomany;
b) a tagsagi dijak;
c) a kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo bevétel,
d) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo bevétel;
e) a Szovetség eszkozeinek befektetéseibdl szarmazo bevétel;
f) egyéb, jogszabalyokban meghatarozott bevétel;
g) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel.

(3) A Szovetség koltségei:
a) a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek;
b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek;
c) a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek;
d) a kozhasznl és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetett koltségek,
amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

(4) A Szovetség bevételeivel onalloan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A Szovetség
tagjai a Szovetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon tulmenden — sajat vagyonukkal nem felelnek. A
Szovetség gazdalkodasa eredményét nem oszthatja fel, azt az alapszabalyban meghatarozott
tevékenységére fordithatja.

(5) A Szovetség kizarolag kozhasznu céljainak elérése érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet
vallalkozasi tevékenységet. A Szovetség valtot, illetve mas, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem
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bocsathat ki, illetve vallalkozasanak fejlesztéséhez a kdzhasznu tevékenységet veszélyezteté mértéki
hitelt nem vehet fel, valamint az allamhaztartés alrendszereitdl kapott timogatast hitel fedezetéiil, illetve
hitel torlesztésére nem hasznélhatja fel. A Szovetség a cél szerinti tevékenységbdl és a vallalkozasi
tevékenységbol szarmazd bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

(6) A Szbvetség gazdalkoddsanak részletes szabalyait a Szovetség gazdalkodasi szabalyzata hatarozza
meg.

(7) A jelen alapszabalyban nem szabalyozott szovetség gazdalkodasat érint6 kérdésekben a hatalyos
jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak.

XV.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE

40. § (1) A Szovetség megsziinik:
a) feloszlas utjan torténd megsziinésének a kozgytlés altal tortént kimondasaval;
b) feloszlatasaval;
c) megsziinésének megallapitasaval,
d) mas szervezettel torténd egyesiilésével.

(2) Megsziinés esetén a Szdvetség vagyondval kapcsolatban a sportrol szolo 2004. évi L. térvény 27. §

(3) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni.

Jelen alapszabalyt a Magyar Dinamikus Lovészsport Szovetség kozgyiilése 2020. ,, . ho ,, 2]
napjan mint 18. moédositast elfogadta. Rendelkezéseit ett6] a naptol kell alkalmazni.

Budapest, 2020. ,, ho, .” nap

Szalai Laszlo
elnok

Alulirott dr. Solymos Zsigmond {igyvéd (1115 Budapest, Bartok Béla ut 152/C 11/212B)
ellenjegyzésemmel igazolom, hogy a jelen egységes szerkezetbe foglalt 1étesito okirat szovege megfelel
a létesitokirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak. A jelen egységes szerkezetbe foglalt okirat
2. § (3) bekezdéseében feltiintetett valtozasok megegyeznek a 2020.05.  napjan kelt alapito okirat-
modositasban foglaltak tartalmaval.

Jelen okiratot Budapesten, 2020. év . ho . napjan ellenjegyzem.

Szalai Laszl6 elnok




IGAZOLAS

Ezt az elektronikus dokumentumot az elektronikus lGgyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016.
(XI1.19.) Korm. rendelet alapjan nyujtott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités
(AVDH) koézponti elektronikus Ugyintézési szolgaltatas keretében a NISZ Nemzeti
Infokommunikaciés Szolgaltatd Zrt. — mint szolgaltatd —elektronikus bélyegzdvel és idébélyegzével
latta el.

A polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX. térvény 325. § (1) bekezdés g) pontjaban
foglaltaknak megfeleléen az azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatas
keretében hitelesitett dokumentum teljes bizonyité erével rendelkezik.

A szolgaltatasra vonatkozo részletes tajékoztatd elérheté a szolgaltatdé honlapjan:
https://magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes.

A szolgaéltaté az Ugyfélkapu azonositasi szolgaltatast vette igénybe annak megallapitasara, hogy a
csatolt eredeti elektronikus dokumentum DR. FABIAN LAJOS KAROLY ligyféltsl szarmazik.

Azonositas idépontja: 2020.06.02. 16.50.53

Az Ggyfélhez kapcsolddo tovabbi adatok:

E-mail: lajos.k.fabian@gmail.com

Ez az elektronikus dokumentum két, egymastdl elvalaszthatatlanul 6sszetartozo6 részbél, az eredeti dokumentumbdl és zaradékbal all.
Az Igazolas cim( jelen zaradék az eredeti elektronikus dokumentum csatolt melléklete. A zaradék olvashat6 széveges formaban rogziti
az eredeti dokumentum hiteles elektronikus alairassal valé ellatasanak kériilményeit és az ezzel kapcsolatos egyéb adatokat.

A szolgaltaté elérhetéségei

Telefon: Magyarorszagrol: 1818 Kulféldrél: +36 1 550 1858

Honlap: https://magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes ~ E-mail: ekozig@1818.hu
Webchat: https://webchat.opennet.hu/ekozigazgatas/?ref=ekozig
Hibabejelentés az év minden napjan 0-24 6ra kozoétt lehetséges



https://magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes
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