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A stabilizaci6 és dtmenet vazlatos programja

Jelen program részleteinek kidolgozasat részben a feladatok delegaldsaval, albizottsdgok és
szakembereink formalis és informdlis csoportjainak aktiv kozremkodésével képzeljik el.

Az dtmenetet vezényld elndkség nem diktdlni, hanem harmonizalni akar.

Minél szélesebb szakmai kort tudunk bevonni a munkdaba, annal nagyobb lesz az egyetértés
esélye, és anndl jobb lesz a végeredmény mindsége.

Programunkhoz érommel fogadunk kiegészitd javaslatokat, és minden segitséget kdszonlnk,
amit a majdani megvaldsitas soran kapunk.

Programvazlat:

1. Alapszabaly korszer(sitése
a. Jogharmonizacié minden vonatkozé hatdlyos jogszaballyal

Képviseleti és mandatum elosztasi rendszer felulvizsgdlata

Tisztségvisel6k palydzati és valasztasi rendszerének felulvizsgdlata

Kozgylilések dsszehivasdnak és lebonyolitdsi rendszerének felllvizsgalata

Vezetdi struktirak attekintése, szikség szerint atalakitdsa

Fellgyeld bizottsag aktiv kdzremikoddvé tétele

Szakmai munka jogi és képviseleti kereteinek megalkotasa

Tagsag feltételei

Tagok felvételének és kizardsdnak keretei (tagsagi viszony keletkezése és

megsziinése)

j. Sth.

2. Allandé professziondlis jogi segitség biztositisa a mindig abszolut jogszer( miikodés
biztositdsa érdekében,

3. Az Elndkség és a FelUgyeld Bizottsdg kommunikacidjanak javitdsa a tagsag felé,
transzparencia és dontési nyilvdnossag jelentds javitasa,

4. Vezetdségi munkaterv készitése, feladatok felosztdsa a vezetd tisztségviselGk kozott,
Szakmai albizottsdgok megalakitdsa befolydsos és hozzdértd sporttarsak vezetésével,
akik egy-egy terlet munkdjat attekintik, felugyelik és az adott témakorben
rendszeresen referdlnak az elndkség felé a dontéselGkészitd munkat segitve,
dontéseket megalapozva. Az elvégzett munkdrdl rendszeres visszajelzés az elnokségi
tléseken. Szankcionaldsi rendszer kidolgozasa.

5. Tarsszovetségi kapcsolatok stirgds attekintése és javitasa

a. Magyar Honvédelmi Sportszovetség, MSSZ, illetve minden olyan tarsadalmi
szervezet és hasonlé szovetség, melyekkel érdekeink részben, vagy egészében
atfednek.

6. Fegyverugyi Egyeztetd Férumon tovabbi aktiv részvétel, BM felé lobbi csatorndk és
kapcsolatok erdsitése,

7. Szakagak mikodésének felllvizsgalata, korszer(sitése

a. Szakdgak attekintése, szikség esetén Ujak felvétele

b. Szakdgvezet&k kivdlasztasi rendszere

c. Szakdgvezet6k jogai és kotelességei

d. Szakdgak képviselete az elndkségben, elnokségi Uléseken garancidk a szakagak
érdekeinek érvényesilésére

~Smmpanc

Szabdlykonyvek kezelése, frissitési jogok és gyakorisag

8. Birdi munka és jelenlegi struktura felUlvizsgdlata és modernizdlasa

b.
c
d.

Biréi  bizottsdgok munkdjdnak attekintése, ha szlkséges, jobbité
valtoztatasokkal

Versenyellendri rendszer attekintése, ha szlikséges, modositasa
Vizsgarendszer és oktatds korszer(sitése

Lovészetvezetdi jogositvanyok komolyabb feltételekhez és gyakorlativizsgahoz
kotése

9. Versenyrendszer attekintése és korszer(dsitése

a.
b.
c.

Rendezési jogok, koltségek, dijak
Feltételek
Pélydzati rendszer a kiemelt és orszagos, vagy nemzetkozi versenyekre

10. Fétitkdri munka adminisztrativ segitése, folyamatok attekintése és megfelelé emberi
erbforras hozzdrendelése,

Pénzligyi dontéshozatali rendszer, a napi pénzlgyl kontrolling gyakorlat, a szovetség
pénzlgyi gazddlkodasdnak és jelenlegi pénzligyi szabdlyzatanak dttekintése, szikség
szerint Ujraszabdlyozdsa és javitdsa,

12, A szovetség kulsd és belsé PR tevékenységének attekintése, javitdsa

11,

13,

14

Ppoan o

Egységes MDLSZ ,brand”, arculati megjelenés kidolgozdsa, ami aztdn
kovetkezetesen megjelenik minden feltleten, honlapon, pélékon,
levélpapiron, boritékon, sth.

Honlap és e-kommunikdcio fejlesztése

Verseny e-regisztracids rendszer

Kommunikacios csatorndk feleldseinek kijeldlése

(Ha a majdani anyagi lehetdségeink lehetévé teszik) Imdzs film elkészittetése,
virdlis uton terjesztése Facebook, Youtube és hasonlé csatorndk segitségével,
rendszeres pozitiv hirek megjelentetése kllonbozé digitdlis és nyomtatott
média felileteken

Komment figyelés és moderdlds a kllonbozo digitdlis csatorndkon

Pozitiv tarsadalmi szerepvallalds erdsitése (pl. ingyenes iskolai oktaté napok,
junior program kommunikdcidja, illetve bdrmi olyan tevékenységunkkel
kapcsolatos tarsadalmi tevékenység, amelyre igény mutatkozik, stb.)

Utdnpotlds nevelés dttekintése, szabdlyozdsa, objektiv palydzati rendszer kidolgozasa,
elszamoltatasi lehetdséggel.

. Egyebek, ami a munka sordn szlkségessé valik,

LLegyen Béke, Rend, és Haladas!”

Budapest, 2017.08.23.

Sporttarsi Udvozlettel,

Szalai Lasz|6 - elnokjelolt

Léw Szabolcs - alelnok jelolt

Rabakozi Erika - elndkségi tag jeldlt
Dr. Regényi Kund - elndkségi tag jelolt
Dr. Fabidn Lajos - elndkségi tag jelolt

2017-es programunk
emlékeztet6kent



Programunk végrehajtasa tovabb halad

2017-es programunk sok elemét mar végrehajtottuk

Tobb elem végrehajtasa zajlik

Egy ekkora szervezetben, ilyen novekedési item mellett mindig adédnak uj, korabban nem
tervezett feladatok is

Hlek maradunk fo célkitlzésiinkhoz:

,LEGYEN BEKE, REND ES HALADAS!”




Tagsagunkkal térténd informacidomegosztas és kommunikacio erdsitése

* Ahogyan a programunkban vallaltuk, ugy tovabbra is elkdtelezettek vagyunk abban az iranyban,
hogy a tagsag felé id6ben, és gyorsan kommunikaljuk az aktualis hireket.

* Az EInokségi Hirlevelek rendszeresen jelennek meg. Nagy részletességgel osztjuk meg
gondjainkat, és sikereinket a honlapunkon keresztil.

e 2020-ban mar az 51. Hirlevél szam is megjelent.

* AjovBben is tervezzuk a Hirlevelek tovabbi megjelentetését, hiszen bevalt és népszerl
kommunikacios eszkdzzé valt az elmult majdnem harom évben.

* Fontos megemlitentink, hogy az MDLSZ Elndkségi Hirlevél zérd koltseggel és csak digitalis
formaban jelenik meg.

e 2020-ban is folytattuk Fotitkari Hirlevelek megjelentetését, igy még hatékonyabba téve a tagsag
tajékoztatasat.

* Minden ezzel kapcsolatos észrevételt, javaslatot, jobbitd szandéku kritikat 6rommel fogadunk.



Adminisztracio

* A 2019-ben mar az uj fétitkarral, konyvelbvel, és jogtanacsossal dolgoztunk. Mind a konyvelési, mind
az ugyveédi dijakat sikerult atalanydijra modositani, igy koltségeinket pontosan tervezhetjik és
kontrollalhatjuk. Az tGigyvédi dijak a 2018. évi 1’648’000 Ft-rol 2020-ra évi 600’000 Ft-ra, a konyvelési
dijak a 2018. évi 704’000 Ft-rol évi 420’000 Ft-ra csokkentek.

* Tabddy Zoltan — mint uj f6titkar — segitett a digitalis szOvetségiranyitasi rendszer alapjainak
lerakasaban és a fejleszt6 céggel folyamatos tovabbi fejlesztésében. Ennek eredményeképpen a
jelenlegi helyzetben is meg tudtuk 6rizni mikodbképességilinket. Mas szavakkal: jelenleg nem
m(kodhetne a szovetség a digitalis rendszerink nélkil, még ha vannak is tovabbi fejlesztésre, és
javitasra szoruld funkciok. Zoltannak koszonjlik az ezen a tertleten kivald és potolhatatlan munkajat.

* Nyilvantartasaink végre naprakészek, fegyverigyintézéstiink majdnem 100%-ban digitalisan torténik.

* A birdi bizottsag uj vezetdje, Hegyi Gyula sikeresen dsszefogta a szakagak vezetd birdit, és vezetése
alatt tobbek kozott a Iovészetvezetdi képzés is Uj lenduletet kapott, megduplazva a szovetség ezen
tevékenységbdl szarmazo bevételeit.

» A fotitkari szervezet m(ikodését sok kritika érte, ami a vidéki tigyintézés nehézségeibdl, a vidéki iroda
elérhetdségének nehézségeibdl adddott. Ezen — Tabddy Zoltannal egyetértésben — 2020 elején
valtoztattunk, irodank Budapestre koltozott, és az év els6 negyedében uj f6titkar vette at a munkat.



Digitalis sz6vetség iranyitasi rendszer

* A tavalyi év egyik legfontosabb el6relépése volt a mingsitések rendszerének integralasa.

* Ennek eredményeként naprakész a sportolok mingsitése. Mindenki személyes oldalan latja az

aktualis mindsitését, és azt is hogy az adott évben hany versenyen vett részt, és azon milyen
mindsitési szintet sikerult elérnie.

* Az eredmények digitalis feltoltésével ugyan még akadnak gondok — mind a digitalis rendszer,
mind a felhasznalok részérdl — de ennek megoldasan dolgozunk a fejleszt6kkel, valamint a
felhasznalok részére egy részletes kezelési ismertetd publikalasaval.

* Minden ilyen léptékl rendszerfejlesztés buktatdkkal jar és soha nem egyszer(, de nagyon nagy
|épést tettlink meg a kezdetekt8l a mai napig. Célunk, hogy 2021 év elején mar egy minden
funkcidjaban hibatlanul m@kodd rendszertink legyen.

Itt koszonjik meg Kovacs Attila sporttarsnak a hosszu éveken keresztil, nem kevés munkaval
vezetett mindsitési listat, mely manualis er6feszitést kivaltotta a digitalis rendszer.



20 éves jubileum

e 2019. november 7-én lGinnepeltik Szovetségink 20 éves fennallasanak évforduldjat. A jeles
alkalomnak megfelel6en egy j6 hangulatu, szinvonalas Gnnepséggel készlltink. Kilén 6rom volt
szamunkra, hogy valamennyi diszvendég elfogadta meghivasunkat, igy a tarsszerveink a
legmagasabb szinten képviseltették magukat.

* Dr. Simicsko Istvan Orszaggyulési Képvisel8, Kormanybiztos, a Honvédelmi Sportszovetség
ElInokének févédnoksége alatt zajlott az esemény, ahol Dr. Mészaros Janos a Nemzeti
Versenysportszovetség Elndke, és Prof. Dr. Borbély Attila az MTTOSZ elntke, a HS alelnoke,
valamint Mergancz Sandor dandartabornok ur, az MSSZ alelndke is megtisztelte jubileumi
unnepséglnket, diszvendégként.

* A szovetség életében meghatarozo szerepet bet6ltd sportoldink itt vették at jubileumi kitiinteté
okleveleiket, és értékes targyjutalmaikat.

* Az esemény rendkivil jo visszhangokat keltett, ismét komoly |épést sikerult tenni az MDLSZ
jovoje érdekében. Egyik f6 célunk szerint: , A szovetséglnk felkerult a térképre”.



2019 a Haladé hagyomanyok éve

* Az MDLSZ anyagi helyzete stabil, vagyonunk gyarapszik. Elkotelezettek vagyunk a tovabbiakban is a j6zan és
szigoru pénzigyi fegyelem mellett, minden er6nkkel azon dolgozunk, hogy a ma mar nagyra n6tt — és

tovabb novekvo és fejl6dd — szovetségiink értékeit és hagyomanyait megdrizzik, lehet6ség szerint
gyarapitsuk.

* Remek sporteredmeényeket értiink el 2019-ben is. Bliszkén gondolhatunk vissza az IMSSU Eurdpa
Bajnoksagra, az IPSC Eurdpa bajnoksagra, valamint a Steel Challenge EB-re, ahol sportoldink kiemelked6en
szerepeltek — pl. sziluett és steel challenge csapatunk jelenleg Eurdpa élvonalat képezi — ezzel is jelezve,
hogy Szovetségiink az a szovetség, mely erGsiti Magyarorszag jo hirét a vilagban.

 Hagyomanyteremto6 képzés volt 2019-ben az IPSC vilagszovetség elnokének magyarorszagi latogatasa,
illetve a személyes vezetésével megtartott MISSIA tréning, ami egyedulallé [6vészinstruktori képzés, és
melyet minden magyar résztvevd sikeresen teljesitett. Az elnokség rendkiviil jo kapcsolatot alakitott ki az
IPSC vilagszovetség vezetéssel, ami remélhetéleg Ujra komolyabb versenyek megrendezésének lehetbségét
adja szamunkra Magyarorszagon a nem tul tavoli jovében.



Jovbébe mutatd dontések

e 2019 a jov6be mutato dontések éve, és ezzel kicsit el6re vetitjik terveinket 2020-ra, illetve a kozeli jovore.

e 2021-ben Hazank rendezheti az IMSSU Eurdpa bajnoksagot, ami a terveik szerint Jaszberényben kerul
megrendezésre. Rendkivil sok teend§je van a szervez6knek, és még tobb lesz ezzel kapcsolatban.
Lehet8ségeink szerint segitjliik a Honfoglalas Lovas és Lovész Klub Egyesiletet a sikeres rendezés
érdekében.

e 2019 végén elhataroztuk, hogy a f6titkari szervezet tagsaggal valé kommunikacidjanak javitasa érdekében,
irodat nyitunk Budapesten. Ebben az irodaban lehet8séget biztositunk a digitalis rendszer melletti
személyes ligyintézésre is. Ez éves szinten mindosszesen 97°388,- Ft tébbletkoltséget jelent (havi 8’116, -
Ft), de cserében rengeteg postakoltséget és konfliktust spdrolhatunk meg, egyszerlibbé téve a budapesti
nagy egyesuleteink életét is, a személyes ligyintézés lehetfségének biztositasaval.

* Tanacs Gabor szovetségi oktatasi referensink vezetésével néhany lelkes és aktiv sporttarsunk kidolgozott
javaslata, valamint alelnodkiink hathatos lobby tevékenysége alapjan lehet8ség nyilik arra, hogy a dinamikus

|6vészet mint oktatasi anyag bekeriljon a magyar egyetemi szintd fels6oktatasba. Jelenleg jo esély, és
konkrét igéretink van arra vonatkozdan, hogy a Testnevelési Egyetemen mar 2020 §szén valaszthato

kurzus legyen a dinamikus |6vészedz6 képzés, amit a nappali curriculumba torténd integraciod kovethet.



Szerz6désallomany, és teljes adminisztracio attekintése, rendbetétele

Nagyon nagy feladat.

Belss szabalyrendszereket attekintettik, kontrolling munkat szigoritottuk.

Egy bankszamlara tértiunk at a korabbi négy helyett.

Egy devizanem( hazipénztarat mikodtetiink a korabbi harom helyett, csak forintban.

A FB altal tett észrevételek és javaslatokat folyamatosan megfontolva, [épésrél- Iepesre tokéletesitjuk rendszereinket
és mikodésiinket. (Igy pI az elnok hazipénztarat ellen6rz6 funkcidjanak szigoritasa, a fétitkari iroda munkajanak az
ugyvezetés altal torténd szigoritasa, hogy elkerilhetd legyen pl. az, hogy a f6titkartdl hdnapokon at nem érkezik be
szamla a konyvelésre, ami sajnos 2019-ben el6fordult, stb.)

Szerz6désallomany szamara digitalis raktarteret hoztunk |étre, ahova folyamatosan toltédnek az anyagok.
Az évek soran felhalmozddott kis 6sszegl rendezetlen tartozik-kovetel allomany rendbetétele megtortént.

A szOvetség 18 éven at hianyzo pénzligyi és mikodési szabalyrendszerei is elkésziiltek, 2018.12.31./06 szamu
hatarozattal 2019-re vonatkozdan elfogadtuk, és év elején ezek 2020-ra vonatkozé frissitése is megtortént. (Igaz,
ezek egy véletlen folytan nem keriltek fel a honlapra 2019 elején, amit kés6bb potoltunk az FB észrevétele alapjan)

Torténetiink 20 évének eddigi legattekinthet6bb koltségvetése kerll ma a kozgydlés elé, ahol soronként pontosan
kdvethetd az el6z6 év azonos soran keletkezd koltségek mértéke, dsszehasonlitasi alapot adva jelen évre
vonatkozdan. Tablazatrendszereink havonta frissiilnek, naprakész koltségvetési nyilvantartast adva az ligyvezetés és
a FB szamara, amit mind az elnokség tagjai, mind a felligyel6bizottsag elnoke havonta megkapnak.



Hazai elismertségilink

Az elmult években driasi lépéseket tettlink szovetségiink elismertetése, mind a honvédelem, mind a sport
oldalardl a térképre torténd felhelyezése érdekében. Ma mar mind a Nemzeti Versenysport Szovetségben,
mind a Honvédelmi Sportszovetségben, mind az MTTOSZ-ben komoly tagként és tényezéként tekintenek
rank, véleménylinket dontésel6készitések soran kikérik. Tovabb dolgozunk azon is, hogy a lehet6

leghamarabb hivatalos allami forrasokhoz is jussunk, ami részben, kiillonb6z6 HS palyazatok utjan mar
megvalodsulni latszik.

Nem gy6zziik ezen |épések jelentGségét hangsulyozni orszagos sportagi szakszovetséglink jovdje
szempontjabdl.

A Fegyverligyi Egyeztet6 Forum aktiv tagjaként, kozvetlen kozelrél részt vehettiink a jogszabalyok tervezett
modositasainak véleményezésében, és bliszkén jelentjuk, hogy a kezdeti keménynek tlind valtozasok
elviselhetd szintl korlatozasok formajaban kerlilnek a Parlament elé. Reméljlk igy is kerlilnek elfogadasra.

Kapcsolataink épulnek, egyre komolyabb dontéshozatali szinteken hallanak és tudnak rolunk, és ha ez a
pozitiv lendlilet folytatddik, a kovetkezd évek soran elnyerjiik mélté helylinket mind a sport, mind a
honvédelmi nevelés palettajan.



Hazai elismertségilink

» Sikeres palyazatainknak kdszonhet6en csaladi napokat, altalanos ismeretterjesztd, a lovészetet és
szakagainkat népszerdsit6 rendezvényeket szervezhettlink az orszag kiilonbdz6 pontjan, ezzel is segitve
mind az NVESZ, mind a HS céljainak megvaldsitasat, mikozben szovetséglink pozicidja is er6sodott.

* Magyarorszagon elsé alkalommal 2019. junius 20-23. kozott, 2019 Beach Sports Festival — Nyari
Sportbajnoksagok Hete rendezvénysorozatra kerult sor a Lupa Beach terliletén, ahova szévetséglink
meghivast kapott. Az NVESZ altal |étrehozott rendezvényen tobb, mint 60 sportag és a legtobb
szakszovetseg képviseltette magat, ahol 4 orszagos TV csatorna és egyéb jelentés médiumok folyamatosan

jelen voltak. A négy nap alatt, napi 10 éraban voltak szakagi bemutatok, kisebb versenyek, szovetséglink
részére a szervezOk onalld teruletet biztositottak.

* Az NVESZ, illetve a HS meghivasara tobb egynapos, altalanos és kozépiskolak szamara megrendezésre
kerulé sportrendezvényen vettiink részt, ahol szakagi bemutatdkat tartottunk.



Osszegzés

A szovetseg helyzete mind jogilag, mind pénzligyileg stabil.

A koltségvetéslink egyensulyban van, vagyonunk gyarapszik.
Nagyobb programjaink finanszirozasa biztositott.

Digitalis rendszeriink tovabb fejlédott, és 2020-ban is tovabb fejlédik.
Uj f6titkar és budapesti iroda segiti a tagsag ligyeinek intézését.
Nemzeti Versenysport Szovetségi és Honvédelmi Sportszovetségi tagsagbol adodo eldnyodket élvezzik.
Birdi bizottsagunk munkajanak uj lenduletet adunk.

Tagsagunk szépen gyarapszik.

142 tagegyesuletink van.

1812 mindsitett versenyzd. (2019. dec. 31.)

Evi 340+ verseny.

Szép nemzetkozi teljesitmények és dobogds helyezések kerultek be torténelmink kdnyveibe.
Orszagunk honvédelmi és hazafias nevelési, és sporttérképén elnyertik helylinket.

(A szakagvezet6k szakagi beszamoldit kiilon dokumentumként csatoljuk, nem kotelezd eleme a napirendnek.)



KOSZONJUK A FIGYELMETEKET,
ES KOSZONJUK AZOK TAMOGATASAT ES MUNKAJAT, AKIK VELUNK EGYUTT
A SZOVETSEG CELJAINAK MEGVALOSITASA ERDEKEBEN TEVEKENYKEDNEK,
ES SEGITIK KOZOS EROFESZITESEINKET!



